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KFUM Sverige

KFUM ar Sveriges bredaste ungdomsrorelse och bidrar genom bland annat
idrott, friluftsliv, kultur och andra kreativa aktiviteter till att varje dag starka
45 000 unga i deras vardag. Alla vara aktiviteter har som mal att skapa
trygga motesplatser, skapa positiva natverk och utveckla unga ledare till sin
fulla potential. g

Var verksamhet foddes under 1800-talet ur viljan att mota de manga och svara
sociala problemen pa den framvaxande industrialismens skuggsida. Sedan dess
har vi vuxit och standigt utvecklat vart arbete med malet att ge miljoner unga
battre mojligheter i-livet. | dag finns YWCA och YMCA-rérelserna (som KFUM
arendel av) i 130 lander och gor skillnad foér 70 miljoner unga i varlden.

Tack vare stark lokal narvaro i Sverige kan KFUM erbjuda utvecklings-
mojligheter till manga unga som i dag lever i utsatthet. Detta i en miljo som
praglas av trygghet, positivitet och demokratiska varderingar.

Projektet finansieras med stdd fran Skandias Idéer fér livet.
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SPACE FOR YOU(TH)

Att forebygga brott ar det mest hallbara och effektiva sattet att hantera
brottslighet. Farre brott besparar skada och manskligt lidande - bade for
de som drabbas och for de individer som riskerar att dras in i destruktiva
miljoer. En viktig del av ett brottsforebyggande arbete handlar om att
fanga upp och starka barn och unga. Det kraver insatser fran manga hall
i samhallet: fran skola, socialtjanst, polis, fritidsverksamhet och
samhallet i stort.

RESOLUTION 2250

KFUM Sveriges brottsférebyggande arbete vilar pd FN:s agenda fér
Unga, fred och sckerhet, som sldr fast att unga dr centrala aktoérer,
inte bara mottagare, i arbetet for trygghet och sckerhet. KFUM bidrar
till det brottsférebyggande arbetet genom att erbjuda sammanhang
ddr unga blir sedda, lyssnade pd och far méjlighet till ansvar. Genom
dessa trygga métesplatser och positiva nétverk, far unga stéd i bdde
sin sociala och personliga utveckling. Det ér ndr unga tas pd allvar
som tillit véixer, béde till sig sjéilv och vuxenvdrlden. Ett samtal nér
ndgon uteblir, en ledare som stannar upp for att lyssna - det dr
brottsférebyggande arbete, konkret och vardagsnara.

FOR VEM GALLER SPACE FOR YOU(TH)?

Det hér materialet ér en del av projektet Space for You(th) och riktar
sig till ledare, fértroendevalda eller anstdllda inom KFUM - oavsett om
det ar du som moter unga eller stéttar andra personer som gor det.



SKYDDS- &

RISKFAKTORER

VAD AR DET?

Skydds- och riskfaktorer ar begrepp som beskriver de omstandigheter
som paverkar en individs mojligheter att ma bra och utvecklas.

Riskfaktorer Okar sarbarheten, det kan till exempel handla om att det ar
oroligt hemma, att en individ isolerar sig, eller om mobbning i skolan.

Skyddsfaktorer & andra sidan, starker motstandskraft - sdsom trygga
relationer, ett positivt ssammanhang, vanner och vuxna som bryr sig.

OLIKA FOR ALLA

Varje manniska bar pa en unik blandning av skydds- och riskfaktorer

Vilka riskfaktorer som kan uppsta gar inte att forutspa. Det beror delvis
pa att risk och skyddsfaktorer verkar pa olika samhallsplan: pa individ-
niva, inom familjen, under fritiden, pa skolan och i samhallet i stort.

Det ar sallan en enskild faktor som avgdr. En individ kan leva med flera
olika riskfaktorer och klara sig bra, ofta tack vare att skyddsfaktorerna
ar tillrackligt starka.




KFUM-LEDARENS @il -~ RESILIENS
ROLL -

Vissa riskfaktorer ligger utom Genom trygga motesplatser

rackhall for vad en ledare bidrar KFUM till att starka

eller en KFUM-forening kan barn och ungas resiliens.

paverka. Exempelvis var en

person har vuxit upp eller hur Resiliens handlar om

dennes familjesituation ser ut. formagan att sta emot pa-
frestningar och aterhamta sig

Som ledare i en KFUM f efter motgangar. Resilienta

orening gar det daremot att individer loper mindre risk

skapa sammanhang dar unga for att dras med eller hamna

far kanna trygghet, i destruktiva beteenden och

delaktighet och samhdrighet: sammanhang.

faktorer som kan gora verklig

skillnad i deras liv. Att erbjuda trygga och
starkande miljoer ar darfor en
central del i det brottsfore-
byggande arbetet.

Familj

+ Krav, karlek, tillit, uppmuntra,
uppmarksamhet.

° Overgrepp, franvarande vuxna,

ointresse, oro dver pengar,
konflikt

Individniva
+ Inre balans, god halsa,
sjalvfortroende, sjalvkansla

° Rastloshet, utanforskap, impulsivitet,
lag sjalvkansla




Samhalle
4 Skyddande lagar, tillsyn, delaktighet, tillgang till
boende, makt att paverka

° Bristande mojligheter, osakra
boendeforhallanden, tillgang till droger

Fritid ! !

+ Hobbys, bra kompisrelationer, forebilder?
trygga motesplatser, fysisk aktivitet

e Hamna snett, kanna sig utanfor, inget att gora

Skola
-|- Positiva forvantningar, vanner, bra larare,
stottning

Q Mobbning, skolk, bristande intresse,

dalig studiero




KFUM = SKYDDSFAKTOR
SA GAR DET TILL

Du har precis last om skydds- och riskfaktorer, men hur tar sig ett
sadant arbete uttryck i verkligheten? Pa vilka satt kan vi framja
skyddsfaktorer i var traningslokal, fritidsgard eller pa vart lager?

Pa de kommande sidorna far du ta del av tre steg som ligger till grund
for hur manga KFUM-foreningar skapar trygga, starkande och

brottsforebyggande miljoer for unga.

Modellen ar inspirerad avjROINEHSPEIEE - cn arbetsmetod utvecklad
inom ramen for KFUM Sveriges internationella samarbetsprojekt
, tillsammans med bland annat YMCA Togo, Madagaskar
och Senegal. Genom att kombinera attraktiva aktiviteter, personlig
utveckling och vagar till ansvar har Youth Justice natt dver 150 000
unga med effekter som starkt sjalvmedvetenhet, forbattrade
familjerelationer och en kraftigt minskad risk for aterfall i brott.

\
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TRE STEG
FOR ATT FORMA EN
STARKANDE FORENING

1.

AKTIVITETER MED LAGA TROSKLAR

Det borjar just har. Genom att erbjuda en aktivitet, utgor
er forening en lockelse till positiva sammanhang, det i sig
utgor en skyddsfaktor. For att bade locka och na ut,
behover aktiviteten kannas kul och tillganglig.

En sjalvklarhet eller rolig grej for ndgon kan utgora ett
hinder for en annan. Det har steget handlar om att
synliggdra sddant som kan bjuda in eller stanga ute, stort
som smatt:

« Vad kan utgora en troskel till deltagande?

« Arbetar vi uppsékande?

. Maste man gilla att tavla for att delta?

« Gar det att delta aven utan utrustning?

« Finns jamlika forutsattningar till deltagande?



TRYGGA MOTESPLATSER

Att erbjuda och tillgangliggdra en aktivitet ar en viktig
del. Att skapa en trygg motesplats ar négot annat. Det
har steget handlar om vad som hander i verksamheten:

« Vad ar det for atmosfar, stamning
och kultur vi bygger?

« Hur pratar ledare med deltagare?

« Far unga vara med och bestamma?

« Hur hanteras konflikter?

« Pavilka satt ar foraldrar involverade?

MOJLIGHETER

En verksamhet som ger utrymme att vaxa dppnar ocksa
dorrar. Att ta ansvar, kliva in i nya roller, bli en del av
nagot storre - det starker bade sjalvkansla och resiliens.
Detta steg handlar om mojligheter att ytterligare prakti-

sera eller utveckla sina fardigheter:

» Erbjuds vagar for deltagare att bli ledare?

« Uppmuntras de unga att ta plats i styrelsen?

« Har ni koll pa vad for utbyten eller internationella
mojligheter deltagare kan ta del av?

« Tar ni tillvara pa individers drivkrafter
och drommar?

«  Gar ni ledarutbildningarna som erbjuds inom KFUM?



ROSTER FRAN
RORELSEN

AKTIVITETER MED LAGA TROSKLAR

Har delar vara féreningar med sig av hur de gor sina
aktiviteter valkomnande och tillgangliga - sa att fler unga
hittar in i positiva sammanhang.

“Vi har markt att det genom det genom Futsal, snarare
dn fotboll, dr enklare att inkludera fler eftersom med
fotbollen ser det sd olika ut vad man kan sedan innan.”
Fisksatra IF KFUM

“Tillsammans med en lokal
“Vi férsoker att vara ddr barnen familjesamordnare fick vi
ar. Vi erbjuder gratisaktiviteter i méjlighet att komma ut och
parken och flyttar runt i omrdden  perdtta om var friidrottsaktivitet i
ddr vi vet att barn annars har det  Skolan. Genom samordnaren fick
svdart att ta sig till var verksamhet” dven fordldrar bdttre koll och
KFUM Ystad det hade nog aldrig fungerat sd
bra om vi inte hade vunnit deras
fértroende pd det viset ”
KFUM Orebro friidrott

“Alla far komma som de vill till vdra tréningar. Det krévs ingen
registrering, krav pd utrustning, pd att kunna tdvla ndsta helg
eller att sdlja kakor till ndsta resa. Sé fungerar det ofta i andra
féreningssammanhang men det dér inte nédvdndigtvis ett kvitto
pd att man dr driven, men ddremot ett hinder for fler att delta ”
KFUM Linkoping Bollihop
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TRYGGA MOTESPLATSER

Nedan foljer exempel pa hur KFUM-foreningar arbetar med
bemotande, relationsbyggande och trygghet i vardagen.

“Kampsport kan Gtt dra upp obekvédma kdnslor.

Vi forséker skapa medvetenhet kring vad som hénder inuti.
Hur kan vi anvdnda kampsporten for att férstd och
hantera, inte bara kroppen - utan dven vdra kédnslor?”
KFUM Malmo

”Vi brukar starta varje tréning med en incheckningsfréga.
Den kan variera frdn gdng till géng och anpassas efter vad
vi ser att behovet dr. Nu senast pratade vi specifikt om
vilka platser i omrddet som man kdnner sig trygg pa”
KFUM Linkoping Bollihop

“Rannsaka dig sjcilv som ledare. Stdll dig frégan: orkar jag
vara ndrvarande eller harvarande? Kanske behéver jag
som ledare mer handledning. Kanske behéver jag overldta
en situation till ndgon annan.”

KFUM Gottsunda fritidsgard

“Det kan vara svdrt att vara ledare innan man kdnner bar-
nen. Men det galler att vara konsekvent och tydlig. Nar alla
vet vad som gdller blir det en form av trygghet eftersom det
skapar tydliga férvéintningar fran alla hall”

KFUM Orebro friidrott
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MOJLIGHETER

Las hur vara foreningar 6ppnar dorrar - till ledarskap,
gemenskap, inflytande och nya erfarenheter

“Genom vdra samarbeten - med biblioteket, Réda Korset
och till och med dldreboenden - har vdra unga fdtt moj-
ligheter de aldrig annars hade maétt. Fréan hiphop-poesi

for dem som kdmpar med ldsning till att [Gra dldre teknik:

varje samarbete 6ppnar en ny dorr.”
KFUM Kristinehamn

“Ndr en av vdra deltagare stod i tuff konkurrens om ett
jobb blev hans engagemang som ledare i var
basketférening den avgérande meriten.”
Helsingborg Tigers KFUM

“En av vdra ledare fick jobb pd den lokala fritidsgdrden
tack vare sitt engagemang i vdara friidrottstréningar. Trots
att hon saknar pedagogutbildning forldnger de hellre
hennes kontrakt om och om igen - hennes kompetens och
erfarenhet frdn KFUM vdrderas sd pass hégt.”
KFUM Orebro friidrott

“Redan frdn bdrjan trénar vi deltagare i att dra upp nya
som kommer in - vi bygger in ledarskap naturligt.
Vi brukar sdiga att vart mdal édr att det inte ska finnas
ndgra deltagare kvar - alla ska vara ledare”
KFUM Malmé
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GOR DET INTE SJALV
SAMVERKA

KFUM foreningar verkar aldrig i ett vakuum. Runtomkring oss finns
narstaende, skola, socialtjanst, polis och andra aktérer som pa olika

satt moter och arbetar med barn och unga. Genom att kroka arm med
andra, kan vi bli battre pa att fanga upp unga i behov av sysselsattning,
samla kunskap och vid de tillfallen som det kraver: slussa vidare unga till
ratt stallen.

Samverkan ar viktigt, inte minst i rollen som KFUM-férening. Vi ar inte
ensamma om att tycka sahar, till exempel beskriver Brottsforebyggande
rddet (BRA) féreningslivets och civilsamhéllets funktion s&hér:

“Civilsamhallet spelar en viktig roll i det brottsférebyggande

arbetet. Genom att komplettera och férstcirka insatser frén

myndigheter och kommuner dr civilsamhallet en viktig ldnk
mellan invénare och myndigheter”

GODA EXEMPEL

Runt om i rorelsen finns redan flera exempel pa hur olika typer av
samverkan kan se ut. Beroende pé era behov och hur strukturen for sam-
arbete ser ut i den kommun ni arbetar, kommer lOsningarna att vara olika.

KOM IGANG NU

Vill ni komma igang direkt? Vi fick nagra tips fran Polisen pa hur man bast
kommer igdng med ett samarbete kring det brottsférebyggande arbetet:

Uppratta kontakt med lokal- eller omradespolis - vaga ta initiativet!
. Be om en lagesbild: hur ser situationen ut bland unga i ert omrade?

Ha tydliga rutiner: vem vander sig ledare till i foreningen? Och var
vander sig féreningen i sin tur?



NAR BEHOVER VI
KOPPLA IN ANDRA?

Som foreningsaktiv kan du géra mycket - men du ska inte behdva gora
allt. Att erbjuda trygga motesplatser ar kdrnan av all KFUM-verksamhet.
Men ibland uppstar situationer som kraver mer an vad en férening eller
du som ledare, kan eller bor hantera pa egen hand.

Moter du till exempel situationer dar du misstanker att en individ inte tas
hand om hemma eller far du en frdga om hur man slutar med kriminella
handlingar - da finns det andra som kan hjalpa till.

Som forening eller ungdomsledare utgor vi delar av ett storre skyddsnat.
Samverkan handlar inte bara om att veta vem man ringer nar ndgot hant,
utan om att ha relationer och kontaktvagar pa plats innan det behdvs.
For att det ska fungera i praktiken kravs tydliga rutiner:

Vem nar ut till vem, vem ringer vem och vart ringer man da?

RUTINER = UPPBACKNING

Vi har tagit fram en rutinmall for att hjalpa till att
svara pa just de fragorna.

Skriv garna ut den, fyll i den tillsammans,
uppdatera vid behov och satt upp den synligt.
Foérhoppningsvis bidrar detta till att skapa tydligare
rutiner som bade framjar samverkan och stottar
upp de som moter unga varje dag.

Du hittar mallar och fler resurser pa var hemsida. @




SPACE FOR YOU(TH)
TOOLKIT

Det har ar en informationstext kopplad till
Space for You(th). Den riktar sig till ledare,
INFOPAMFLETT fortroendevalda och anstallda inom KFUM med
mal att dela kunskap kring hur KFUMs arbete
fungerar brottsforebyggande.

Genom att fylla i och satta upp rutinmallen, kan ni
som forening blir battre pa att fordela ansvar pa ett
rattvist satt, slussa deltagare vidare till ratt

instanser och ge stod till bade ledare och deltagare.

RUTINMALL

H&j kunskapen om hur risk och skyddsfaktorer pa-
verkar allas vara liv - hos alla dem som ror sig i era
lokaler. Satt upp Space for You(th) affischen

“Pa ratt vag?”

AFFISCHER



VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vilka riktlinjer och forhallningssatt KFUM Sverige
har till brottsforebyggande arbete, kolla in “Hur KFUM Sverige bidrar till
brottsforebyggande arbete” pa kfum.se.

Projektet finansieras av Idéer for livet

Space for You(th) ar ett rikstackande projekt som starker unga ledare i
KFUMs verksamheter att arbeta brottsforebyggande och skapa trygga
motesplatser for barn och ungdomar over hela landet.







