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KFUM Sverige ar riksorganisationen for alla KFUM-
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Vardegrunden ar basen i KFUM och handlar om en
helhetssyn pa manniskan utifrdn Body, Mind och Spirit.
Det betyder att vi tror att alla manniskor har behov av
fysisk aktivitet, okad kunskap och tid for reflektion for
att utvecklas och ma bra.

KFUM Sverige har ocksa ett stort internationellt
engagemang. Vi ar en del av varldens storsta och
aldsta ungdoms- och kvinnorattsorganisation, YMCA
och YWCA som finns i 130 lander och engagerar &ver
70 miljoner manniskor. KFUM Sverige driver ett flertal
projekt med partners i andra lander for att pa olika satt
starka ungdomar.
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FORORD

EN LITEN INSATS KAN GORA STOR SKILLNAD

KFUM har en enkel grundfilosofi - att alla manniskor, inte minst unga, har behov av fysisk aktivitet, dkad kunskap och
tid for reflektion for att kunna utvecklas och ma bra. Det galler inte bara oss i Sverige utan unga méanniskor globalt.
Som det ser ut idag sa har tyvarr inte alla ungdomar i varlden tillgdng ens till rent vatten, och &n mindre makt att
forandra sin egen vardag. Foraldrar runt om i varlden har heller inte ekonomisk méjlighet att ge sina barn tillgang till
foreningslivet, aven om viljan finns. Det kan till exempel handla om tillgang till kollektivtrafik, terminsavgifter eller nya
basketskor. Det kan ocksa rora sig om att det inte ar sdkert for barn att rora sig fritt i konfliktdrabbade och osakra
omraden. | vissa lander har tjejer och unga kvinnor inte heller ratt att delta i fritidsaktiviteter. Nar bristen pa mat,
jamstalldhet och fred och sakerhet ar bristfallig behdver alla krafter samlas for att skapa forandring, lokalt, nationellt
och internationellt.

Projektet Din Agenda - ungas inflytande over de globala malen har fatt foreningsmedlemmar i hela Sverige att fa upp
ogonen for global hallbarhet och rattvisa. Som féreningsaktiv, om sa inom idrott, kultur eller scouting, kan en liten
insats gora stor skillnad. Det har visats under projektets gang med allt ifran inkluderande baskettraningar till hallbara
inkop. Detta dokument visar hur KFUM Sveriges informationsinsatser och framtagna verktyg for medlemmar bidragit
till uppfyllandet av de globala malen.

KFUM ar en del av den globala rorelsen YWCA-YMCA som samlar 6ver 70 miljoner manniskor i 130 lander. Det ser
vi som en kraft att rakna med i att skapa inkluderande samhallen, fred och rattvisa.

/ Nathalie Vukmanic, projektledare







1.0 BAKGRUND

FN:s globala mal for hallbar utveckling, Agenda 2030, antogs ar 2015 och ar den mest ambitiosa agendan for hallbar
utveckling som varldens ledare ndgonsin antagit. Agendan finns till for att uppna miljdmassig och social hallbarhet till
ar 2030 och bestar av 17 globala mal och fyra évergripande mal:

. avskaffa extrem fattigdom

. minska ojamlikheter och orattvisor i varlden
. framja fred och rattvisa

. 6sa klimatkrisen

Agenda 2030 sakerstaller att den globala utvecklingen sker pa ett hallbart satt som tar hansyn till bade manniska
och milj6. KFUM Sverige har sett ett behov av att involvera unga i genomférandet av Agenda 2030 och de globala
malen. Vid projektets start 2018 fanns unga inte representerade vare sig i planeringen eller i sjalva genomforandet av
malen pa lokal och global niva. Det har KFUM genom projektet Din Agenda - ungas inflytande over de globala malen
foérandrat genom att utbilda samt 6ka ungas egenmakt i arbetet med de globala malen, lokalt och internationellt.
Projektet, Din Agenda - ungas inflytande 6ver de globala mélen, drevs under aren 2018-2021 och finansierades av
Svenska Missionsradet, SMR, med medel ur Sidas informations- och kommunikationsanslag. Fokus har varit pa fyra
av de 17 globala malen:

. 5 jamstalldhet,

. 10 minskad ojamlikhet

. 16 fredliga och inkluderande samhéllen

. 17 genomférande och globalt partnerskap

INGEN GODHALSAOCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET gENT VA]T'EN OCH
ANITET FORALLA
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1.1 INFORMATIONSINSATSER

Under de fyra ar som projektet pagatt har en mangd olika informationsinsatser genomforts. Totalt har ca 28000
personer natts av Din Agenda'. Informationsinsatserna har sett lite olika ut men alla har haft fokus pa att ge
unga manniskor en rost, arena och verktyg for att pdverka och forverkliga Agenda 2030. Indirekt har KFUM:s
informationsinsatser natt ut till dver 84000 personer?,

1.1.1 UTBILDNINGAR

Fran start till slut har projektet genomfort flertalet utbildningar, bade digitalt och fysiskt. Utbildningarna har riktats
till unga ledare i KFUM, lokalforeningar, individuella medlemmar och allmanheten. Insatserna har bland annat
bestatt av utbildningar av projektgruppen, workshops pa lagergardar, utbildning av ambassadorer, samarbete med
Ljungskiles folkhogskola samt lokala traffar och seminarier.

1.1.2 FILMER

Under projektets gang har aven filmer tagits fram, sdsom intervjuer med representanter fran partnerlander och
scouternas demokratijamboree som livesandes via Youtube.

1.1.3 MOTEN & KONFERENSER

KFUM har anordnat och medverkat vid en rad seminarier och konferenser sdsom Riksombudsmotet (ROM), YMCA
175 i London och K-forum, men aven andra externa arenor sasom MR-dagarna, Scouternas demokratijamboree
samt i samarbeten med Sensus.

1.1.4 VERKTYGSLADAN 2030

Verktygsladan 2030 bestdr av samlat material fran projektaren samt insamlande av texter och metoder fran
projektgruppen och tidigare ambassadorer. Arbetet med Verktygslddan 2030 har resulterat i att KFUM har ett
[attillgangligt och inspirerande material om globala malen och KFUM:s internationella partnersamarbeten som gar
att sprida lokalt, regionalt och nationellt. Att materialet dessutom bade finns i tryckt format och digital som en
hemsida mojliggor for fler att ta del av innehallet, aven for unga och féreningar utanfor KFUM-rérelsen.

'Deltagarlistor och antal visningar fran resultatmatriserna 2018, 2019, 2020 och 2021
2Utraknat genom premissen att 1 nddd person hor av sig till 3.



2.0 KONKRETA EXEMPEL
2.1 MAL NR 5 - JAMSTALLDHET

Jamstalldhet mellan kvinnor och man, pojkar och flickor,
ar en forutsattning for fred och hallbarhet. Det handlar
om att inflytande, makt och resurser férdelas rattvist.
Inskrankande av kvinnors rattigheter, vald och skadliga
sedvanjor skadar inte bara individen utan hela samhallet.
Darfor ar det nodvandigt med jamstalldhet mellan
kvinnor och méan for att ménniskan och samhallet ska
kunna utvecklas till sin fulla potential.

KFUM har lagt sarskilt fokus pa mal nr 5, jamstalldhet.
Vikten av att pojkar och flickor behandlas lika ar
grundléaggande for KFUM:s verksamheter. Under
projektet har flertalet insatser genomférts for att lyfta
jamstalldhet, bade vid nationella utbildningar och vid
lokala aktiviteter. Din Agenda har bidragit till att fler unga
tiejer i foreningen fatt en kansla av att kunna vara med
och paverka, och av vardet av att géra det pa det satt
man sjalv valjer.

Under projektet anordnades bland annat ett Kick-off event i Stockholm som inneh6ll panelsamtal, sjalvforsvar och
workshop. Under eventet pratades det om kvinnligt ledarskap och att fler styrelser inom KFUM-rorelsen idag har

hdég representation av unga kvinnor.

Vidare har flera lokalféreningar engagerat sig i att koppla daglig verksamhet till hallbarhet och jamstalldhet. TiP
Generations genomforde till exempel ett parkourlager for att starka unga tjejer och prata jamstalldhet.

“Vi har ordnat tiejkviéllar for olika dldrar och pratat om

Agenda 2030. Och nér vi spelat basket passar vi pa att

prata om jamstélldhet och Mal 5. Viar férening &r bra pa
att blanda tjejer och killar.”

verksamhetschef pa lagergérd

“Jag har blivit starkare i att féra fram mina asikter. Nu &r
Jag béttre pa att sdga till en kille vad jag tycker.”

deltagare vid utbildning




2.2 MAL NR 10 MINSKAD OJAMLIKHET

Grunden for ett hallbart samhalle ar en rattvis férdelning
av resurser, saval socialt som ekonomiskt. Globala
malens ledord ar “Leave No One Behind” och mal 10
belyser vikten ett samhalle dar ingen ldmnas utanfor.

Ett jamlikt samhalle bygger pa allas lika rattigheter och
mojligheter oberoende av till exempel kdn, etnicitet,
religion, funktionsvariation och alder. Aven om méanga
lander har haft en positiv ekonomisk utveckling med
minskad fattigdom, sa har klyftorna okat bade inom och
mellan lander. Jamlikhet &r nédvandigt for att motverka
konflikter och framja alla manniskors mojlighet, unga
som gamla, kvinnor som man, att delta i och paverka
samhallsutvecklingen.

| KFUM:s verksamheter ar alla valkomna och aktiviteterna
i foreningen amnar tillgodose behovet hos olika ungdomar
i olika delar av samhallet. Att inte diskriminera, engagera
samt paverka for ett mer jamlikt samhalle ar en del av
KFUM:s vardegrund.

Under projektet Din Agenda har mal nr 10 legat i fokus for flertalet aktiviteter. Bland annat genom utbildningar for att
skapa 6kad kunskap om Agenda 2030 och de globala malen, samt inkludera alla unga i uppfyllandet av malen. Under
projektaren har KFUM aven valt att belysa flera exempel hur medlemsforeningar pa olika satt arbetar med jamlikhet
pa lokal niva. Dessa exempel har blivit en inspiration for flera lokala foreningar i landet att fortsatta sitt redan aktiva
arbete for minskad ojamlikhet.

KFUM GOTEBORG

| KFUM Goteborg har det satsats pa olika sociala projekt. Bland annat samtalsgrupperna Ung &
Modig som handlar om manskliga rattigheter, Tillsammansklubben for ungdomar med intellektuella
funktionsvariationer och Aktivitet for alla som vander till unga som ar nya i Sverige. Projekten har lett till
modiga ungdomar som klarar av att valja bort kriminalitet, ta avstand fran hot och vald och gora sina egna
val oavsett grupptryck eller liknande. Det har dven bidragit till att bygga kontaktnat éver sociala granser
som ungdomar har nytta av hela livet, bade i samhallet och i arbetslivet.

Det ar inte bara en plats dar vi pratar om manskliga rattigheter, utan en plats dar vi praktiserar det genom
maénskliga moten och nya kompisar.”

Boel Kylefjord, projektledare KFUM Géteborg.




KFUM KOMETERNA, SUNDSVALL

| KFUM Kometerna, Sundsvall, dgnar man sig at bland annat simskola och simtraning. Foreningen riktar
sig till idrottande barn, ungdomar och vuxna med olika funktionsvariationer.

Kometerna har ett oerhort stort spann inom sina grupper - allt fran riktiga nyborjare till elit. De arrangerar
arligen aterkommande medlemstraffar, fystraning utomhus och féreldsningar om kost och halsa.
Foreningen deltar dven i mangd olika aktiviteter sdsom Stéada Sveriges strandens dag, gar Vuxna pa stan
och Prideparaden.

”Vi forhaller oss till alla ménniskors lika varde. Alla kan utvecklas om de bara ges majligheten utifran sina
egna forutséttningar. | var simskola och simtréning tranar de med olika funktionsvarianter tillsammans
med de utan funktionsvarianter i samma grupper. Det ger ringar pa vattnet och visar att alla kan léara sig
dven om det for vissa personer tar lite léngre tid och behdvs lite annan typ av stéd och hjélp.

Egentligen Vill jag pasta att vi skall jobba omvént med inkludering. Det &r inte personerna med
funktionsvariationer som ar problemet - det &r vi andra som bor féréndra vart tyckande och tankande.
Alla maste sluta tédnka “vi och dem”. Om alla inser att vi alla bara &r ménniskor sa skulle varlden vara
mycket enklare att leva [”

Kickan Brandstrom, kassor i KFUM Kometerna, Sundsvall

KFUM KRISTIANSTAD

Karin Selander, ordférande i KFUM Kristianstads basketforening, berattar:

”Vihade aldrig planerat att arbeta med inkludering, utan det borjade bara med att vi tog emot de ungdomar
som kom till 0ss.

Ar 2014 hade vi véldigt f4 medlemmar och saknade coacher och trénare. Vi var néra att ligga ner
foreningen. | samma veva fick jag mejl frén en man som flytt fran Syrien som ville starta upp tréningarna
och vara ledare. Det ledde till att flera tidigare spelare kom tillbaka och aven nya grupper unga som vi inte
Jobbat med tidigare. Sedan ett och ett halvt ar har vi en heltidsanstélld coach, dven han fran Syrien. Detta
har medfért att vi fatt fler medlemmar och att fler coacher kunnat rekryteras.

Basket &r stort i hela varlden, sa nar ungdomar frén Syrien kom till Sverige sékte de upp basketen och
hittade till oss. | och med att s& manga av véra deltagare var nya i Sverige fick vi ta ett helhetsgrepp - vi
bistod inte bara med en tréningslokal, utan hjdlpte till med allt fran att hitta bostad och en cykel, tréna
svenska, till att senare fa ett jobb. Foreningen har blivit ett viktigt natverk for de som deltar, genom
basketen skapade deltagarna kontakter som bidrog till ndgonting stérre.”




2.3 MAL NR 16 FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE SAMHALLEN

Fred och frihet ar bade ett mal och ett medel for hallbar
utveckling. Inkluderande, ansvarsfulla och rattvisa
institutioner ar grunden for en god samhallsstyrning fri
fran konflikter, korruption och vald.

Vald innebar inte bara manskligt lidande, det raserar
ocksa grunden for ett lands ekonomiska, miljomassiga
och sociala utveckling. De samhallen som ar drabbade
av krig och langvariga konflikter ar de lander som har
svarast att lyfta sin befolkning ur fattigdom. Att starka
demokrati och manskliga rattigheter ar nyckeln till
fredliga, inkluderande och hallbara samhallen.

Din Agenda har genomfort flertalet aktiviteter for att
lyfta mal 16, fredliga och inkluderande samhallen. Dels
har en rad filmer tagits fram, utbildningar samt traffar
under MR-dagarna och Scouternas Demokratijamboree.

Den 26 november 2021 samarbetade KFUM med Scouterna for att lyfta ungas roll som fredsframjande aktorer.
Youtubefilmen Nobels fredspris 2021 till KFUM och Scouterna visar hur dessa tva organistioner bidrar till langvariga
engagemang for ungas fritid och halsa, och dess effektiva arbete med att fa beslutsfattare att involvera unga i
demokrati och fredsarbete.

Arbetet infér och under seminariet resulterade i ett ndrmare samarbete med Scouterna, samt ett internationellt
forslag till World YMCA om att nominera rorelsen till Nobels fredpris. | filmen informeras om Agenda 2030 och FN:s
resolution 22503 som kopplat samman unga personer med fred.

Utveckling och fred boérjar nagonstans hos individen; att vara trygg, stolt och ha egen kraft att paverka sin egen
grupp. KFUM Sverige jobbar brett med samarbeten mellan féreningar men ocksa lokalt i mindre lag. Agenda 2030
bestar av flera storre mal men startar manga ganger hos individen.

KFUM arbetar i allra hogsta grad med moten mellan manniskor, om sa inom sport, kultur eller skogsturer. Detta ar
ett fredsbevarande arbete som forebygger konflikter och kriminalitet. KFUM-rorelsen bidrar till att ungdomar far
ett sammanhang och en meningsfull fritid. Foreningen ar dven en motesplats mellan spelare, tréanare, ledare och
styrelser som skapar dmsesidig forstaelse mellan generationer.

De globala malen handlar om manniskans framtid, om dessa ska kunna nas fram till &r 2030 behdver ungdomar

inkluderas samt inta en aktiv roll.

“Ungdomsrdrelsen sitter pa enormt mycket kunskap,
erfarenhet och potential att bidra till foréandring”

Nathalie, projektledare

SFN:s resolution 2250

For fem ar sedan antog FN:s sakerhetsrad enhalligt resolution 2250 om unga, fred och sakerhet. Resolutionen erkanner att “unga manniskor
spelar en viktig och positiv roll i uppratthallandet och framjandet av internationell fred och sakerhet”. Resolutionen bestar av fem grundpelare:
deltagande (Participation), skydd (Protection), forebyggande (Prevention), partnerskap (Partnership) samt frigorelse och aterintegrering
(Disengagement and Reintegration).

Resolutionen uppmanar FN:s medlemsstater att ge unga en storre rost i beslutsfattandet pa lokal, nationell, regional och internationell niva och

@

att inratta mekanismer som gor det majligt



2.4 MAL NR 17 GENOMFORANDE OCH
GLOBALT PARTNERSKAP

Vérlden ar idag mer sammankopplad &n nagonsin
tidigare och de globala malen kan enbart uppnas genom
globalt partnerskap och samarbete. Genomférandet av
malen kraver global solidaritet, kapacitetsutveckling och
mobilisering av ekonomiska resurser for att sakerstalla
att inget land eller nagon grupp l@mnas utanfor i
utvecklingen.

Internationellt samarbete behdvs for att sakerstalla
nyskapande teknisk utveckling, rattvis handel och stéd
vid humanitara kriser. Mal 17 ar en verktygslada for hur
de globala malen ska kunna bli verklighet.

Din Agenda har lagt stort fokus pa samarbeten mellan
medlemmar, foéreningar och internationella partners.
Detta har skett genom en rad utbildningar och traffar.
Bland annat har det resulterat i att féreningar diskuterat
hur de kan arbeta vidare for att bidra till Agenda 2030.
Ett exempel ar KFUM i Umed som tagit fram en ny
miljopolicy samt skapat ett dokument for hur nya ledare
ska introduceras, som utgar fran de globala malen.

Under projektets andra ar firades att den globala organisationen YMCA-YWCA fyllde 175 ar (YMCA175). Din Agenda
bidrog till ett starkt samarbete med internationella partners fran Togo, Madagaskar, Palestina, Belarus, Sydafrika
och Ukraina. Eventet agde rum i London och samtliga i arbetsgruppen presenterade sin lokala verksamhet och
kopplade ihop denna med relevanta mal fran Agenda 2030. Under YMCA175 blev det tydligt hur samarbetet mellan
utvecklingssamarbeten och projektet Din Agenda i Sverige hor ihop.

Riksombudsmétet (ROM) i Ystad var ytterligare ett event som knot ihop sacken for globalt partnerskap. Under motet
deltog YMCA Madagaskar som an idag har ett samarbete med KFUM:s lokala parkourforening i Ystad.

Ar 2021, projektets sista &r, genomférdes dven en mycket uppskattad digital filmutbildning “This is how youth create
change”. Utbildningen bestod av tre utbildningstillfallen dar unga deltagare skapade egna filmer for anvandning i
sociala medier och for att beratta ungas roster. Deltagarna fick mojlighet att utbyta erfarenheter med unga i KFUM:s
partnerlander. De som deltog i utbildningarna har fatt ett storre internationellt natverk, samt sjalva uttryckt sig ha
blivit starkta i mojligheten att gora sina roster hoérda.

“Jag har lart mig mer om hur min férening kan ses i en
storre kontext, till exempel hur det vi gor bidrar till en
global forandring. Att forebyggande arbete ar minst lika

viktigt som att till exempel stoppa klimatféréndringar
som redan pagar”

Deltagare i projektgruppen




3. STATISTIK

Projektet Din Agenda - ungas inflytande 6ver de globala malen har fatt ungdomar bade i Sverige och internationellt
att fa upp 6gonen for hallbarhet och rattvisa. Via workshops, film och utbildningar har dver 200 ungdomar deltagit
ifran KFUM:s partnerldnder och 6ver 28 000 personer i Sverige. Darutover har 6ver 84 000 personer indirekt natts
pa olika satt av projektets aktiviteter.

84000 28000

INDIREKT DIREKT

KFUM:s utvarderingar visar att deltagarna i projektet aven har forandrat sitt beteende efter att ha medverkat i ndgon
aktivitet. Det ar alltifran att handla mer hallbart vid inkop till foreningen till att involvera fler unga tjejer eller unga med
olika funktionsvariationer i dagliga fritidsaktiviteter.

HAR DITT BETEENDE FORANDRATS EFTER ATT
HA DELTAGIT | PROJEKTET DIN AGENDA?

67%
(N




Utbildningarna som genomforts under projektaren har gett god respons. Under sommaren 2020 genomfordes sex
olika utbildningstillfallen dar ledare pa KFUM:s lagergardar medverkade. Skalan som deltagarna hade att valja
mellan var 1-7, dar 1 var minst och 7 max.

99 UNGA LEDARE SVARAR

| vilken utstrackning kanner du till hur du kan
arbeta med jamlikhetsfragor i praktiken i barn /
ungdomsgruppen?

| vilken utstrackning kanner du till hur du kan
vara en jamlik och inkluderande ledare?

| vilken utstrackning kanner du till vad
jamstalldhet, jamlikhet och inkludering &ar?

| vilken utstrackning kdnner du till
innehallet i Agenda 2030?

Efeter utbildning Innan utbildning

4. SA KAN DU ENGAGERA DIN FORENING

De globala malen ska uppfyllas till ar 2030. For att detta ska bli verklighet behover alla krafter samlas for att bidra
till en hallbar utveckling pa sikt. Unga spelar en betydande roll i detta, det ar barn och unga som arver den varld som
vi skapar. Det ar betydande att ungas rost hors och inkluderas i arbetet for fred, bekampning av fattigdom, minskade
klyftor och ett valmaende klimat. KFUM:s foreningar kan bidra pa flera satt till detta. Det kan till exempel handla om
hallbara inkop till kafeterian, det vill sdga varor som respekterar manniska och miljé dar varan produceras. Det kan
ocksa handla om att gora en insats for att fa fler medlemmar. Genom att skapa en meningsfull fritid fér ungdomar
kan vi komma langt i uppfyllandet av Agenda 2030.

Har ar nagra exempel pa hur din férening kan bidra:

»Lyfta jamlikhetsfragor och sakerstéalla sa att alla som kommer till tréningen kénner sig valkomna

P> Rakna talartid mellan killar och tjejer under méten

P Fundera dver hur ni kan gora fikapausen mer klimatvanlig

» Gemensamt ldra er mer om de globala malen och diskutera hur ni kan paverka varlden och ert néromrade till en battre plats!




4.1 VERKTYGSLADAN 2030

Verktygsladan ar en inspirationsbok av och for unga ledare som finns tillganglig i tryck och pa var hemsida. Den kan
anvandas for att hdmta inspiration om enkla saker som du och din férening kan gora for att vara med och bidra till att
uppna de globala malen. Verktygsladan samlar allt ifrdn kunskap om vad de globala malen &r, till tips pa aktiviteter
och olika 6vningar och lekar som ni kan gora.

Materialet har tagits fram av unga ledare i KFUM som mellan aren 2018 och 2020 utbildats i frégor som ror de
globala malen, de har ocksa fatt testa olika metoder och aktiviteter i sina féreningar.

@ Arrangera en utbildning dar du informerar om de globala malen och diskuterar vad ni gemensamt kan gora for att bidra!
@ Gor en av dvningarna eller lekarna som uppvarmning eller paus under en traning eller aktivitet!

© Diskutera i ledargruppen! Anvand materialet som grund for diskussion och utveckling. Satt dig ner med de andra
ledarnaidin forening och prata om hur kan ni géra for att fler barn och unga ska kanna sig inkluderade i er verksamhet.

ROSTER FRAN DELTAGARE:

Pa vilket satt agerar du annorlunda nu an innan projektet?

7Jag tdnker mer pa hur det jag gor i vardagen kan kopplas

till de globala malen, eller paverka globalt. Till exempel

vad jag dter/ kdper, paverkar inte bara miljén dven de

som producerat maten/varan, deras hélsa, réttigheter,
och mdjligheter”.

Deltagare i projektgruppen inom Din Agenda

Pa vilket satt kommer du fortsatta engagera dig for de globala malen framéver?

“Jag vill se till att styrelsen i min férening far in de

globala malen i var vision och verksamhetsplan. Jag vill

ocksa fortsatta jobba med aktiviteter och dvningar pa

vara sommarlager, terminsaktiviteter som handlar om de
globala mélen”.

Deltagare i utbildningen inom projektet Din Agenda (ambassador)

Gor du nagot nu som du inte gjorde innan utbildningen genom det du lart dig dar?

"Jag ater mer vegetariskt, pratar om jamlikhetsfragor

och jémstalldhet i min férening och engagerar mig mer”

Deltagare i projektgruppen inom Din Agenda
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